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Artlculo noveno.-Las cuentas justiflca.tivas de las lnvers!o
-.s NaJizadas con los fondos de mejora. se formularan con 
referencia Et.] all0 aııterlor al1tes de! trelnta y uno de marzo de 
cıı.dıı. afio ıı.nte la CoınJslon Provlnclal. la. cual dm-a a conocer 
un exıracto de las mlsmas a las Corporaciones lnter~adas para 
que puedıı.n formula.r las ohservaclones que jıızguen oportunRS 
cn un plazo dt: qu!llce dias, tr-ansc:u·rrido cı cuaJ siıı recla.ınıı.
ciones se daran por aprobadas. 

Una '!ez resueltas por la Juntıı las reclamaciones. SI las bu
biere. se envl:ı.ra un cjemplar de Io.s cuentas a la Direcc1ôn 
General de Montes y otro EI·i 8erv!clo Naclona.l de Iııspecci6n 
y Asesora.ınlemo de las Corporaciones Loca.les 

ArticUlo declmo.-Del fondo de mejoras sola.ınente podrı-ı Ln
vertlrse en gıı.stos de conrervaclôn y funclonamlento de 108 
Serviclos Forestales y de la Comisl6n Pirovinci~ de Montes 
hıı.sıa el diez por clento de las cant1dades recaudadas por este 
concepto. 

Artlculo und4ki!mo.-Las Corporaclones Locales en cuyos 
presupl1estos figuren 108 ga.stos obllgatol'ios seı1alados en cı 
articuJo setecientos seis de la Ley de Reglmen Locıı.J podran 
acordar acrecer cı FondQ de Mejora.s con aportaciones volun, 
ta.rlaıı. indepcndientcmentc de! qulnee por ciento del ımporte 
de 10s aprovechamientos qUe obl!ga.toriaınente deben ıngresar 
en dicho Fondo. de ilcuerdo con 10 .dispuesto en cı !1.1't1culo pri
mero de este Decreto. Dichas aportaclones volunta.ı'Ia.s habraıı 
de ser autor!zadM en eada cıı.so por ci Mlnlsıer10 de lll. Go
bernacıôn. preV10 informe de! Servlclo Nacional de Inspecci6n 
y Asesoramiento de las Corporaclones Loca!e5. Y sus importes 
deber:'tn apllcarse en su totaJidad. excıusivamente. a mejoras 
qUe hayaıı de llevarse il cabo en !os rnontes pertenec!emes il. 
lıis I<:ntldactes qul' realicen dichas aportac!ones. 

ATticulo duodecimo.-L::ıs normas de! presente Decreto em
peza.ran a regir pa.ra los apro~'echamlentos correspondientes al 
pr6ximQ aı10 forestal ml! noveclentos sesenta y sels-sesenta y 
ı;iete 

Artlcu.1o decimotercero.-Se faculta a lM Dlrecciones Gene
rıı.les de Admınlstraclön Local y de Montes. Caza y Pesca Flu, 
v!ıı.! para que conJunta.ınl1nte dicten l:ı..s Instrucclones Queluz
g'Uen necesarias para la aplic8ci6n de este Decreto. 

As! 10 dispongo po.r el presente Decreto, dado en 8 .. n Se· 
bast·llın a diez de sepıiembre de mt! novccientos sesenta y seis. 

FRANCISCO FRANCO 

EI Mınlstro 6ubsecretıı.rl0 
de III Presldr.ncll\ Clel Goblerno. 

LUIS CARRERO BLANCO 

MINJSTERIO DE AGRICULTURA 

DECRETO 2480/1966, de 10 de septiemIJre, par el 
que se aımıeba cı ReglamRnto dcl Cuerpo Especlal 
de Ayudaııtes de Montes. 

EI Decreto cuatro mil ciento cincuenta y slete/mtı novecıen:os 
sesenta. y cuatro. de vclntltrcs de dlclembre. ordcna en su i\.i'
ticu!o cuarto que se adapten 105 Reglamentos y dlsposıc1ones 
reguladoras de los Cuerpos Especla!es a los prcceptos dc la 
Le;' Artlculada de Funcionarlos Clviles del Estado. 

En atenciôn a este mandata se ha rcvisado el Reglamcnto ael 
Cuerpo de Ayudantes de Montes qul' habia sldo aprobado ?or 
Decreto de velnt.ld6s de jun10 de mil noveclentos cincuenta y 
seis. pero pam qUe la adaptaci6n ordenada (uera mas comp1eta. 
y habida cuenta de la importancia de las modiflcaciones a in
troduc!r, S<! ha estimado conven1ente proceder a una. nueva 
v completa formul:ıcl6n de1 mlsmo. 

En su v:irtud. y cumplimentando aslmisıno el requlsito regia
ınentario de informe por la Comisiôn Superior de Perronal, 
cuyıı.s 8ugerenclas se han ıı.ceptado en un todo, a propuesta de! 
Mlnlstro de Agricultura y previa deliberaci6n del Consejo de 
Mln1stros en su reun16n de! di:ı. nueve de septıembre de mil na
v~ientos sesenta y seis, 

DISPONGO: 

Articulo ı.'ın1co.~Qucda aprol>ıı.do el Reglamento del Cucrpo 
Especlal de Ayudantes de Montes que ıı. contlnuacion se lnserta. 

As! 10 dlspongo POl' el presente Decreto, dado en San Seb:ış
tlan a dlez de septiembre de mil novecientos sesenta y sels. 

zı IolInlstro de Aiflcultura, 
.uıOLP'O DIAZ-A!(BRONA LlORENO 

FRANCISCO FRANCO 

REGLAME~TO DEL CUERPO ESPECIAL DE ~YUDANTES 
DE MONTES 

CAPlTULO PRIMERO 

Objcto y dcııcndcnc!n del Cuerpo 

Art:culo 1." Correspondc aı Cuerpo Especıa.ı Cle AYUQ8,lItc6 
de Moı,tes. bajo la deJl"ndcncia del Mil1isterio de Ag:ricultura, 
cı deşarrollo de ləs funciones tccnictis propias de su csııe<:~a. 
!idad y el desempefıo de aqueııo~ pucstos de trabaja que en Iİİ 
corre~pondientes claslftcıı.cıôn se aslgnen a funcionarios de1 
Cuerpo. 

Art. 2.U EL Cl1erpo ESpeC1D.l de Ayudantes de Montes dep'm
dera del Ministro de ciicho Departameııto. del Subsecretario y 
del Directol' general de Montes. Oaza y Pesca FluviaL. dentrcı 
de las atribucioneö de cada UllO de el1os. 

Art. 3." EI CUCI'PO Especial de Ayudantes de Montes constara 
de! niınıero de AYlIdantes que se llje POl' Ley. con arreglo a. las 
poslbılidades y IlPCeSıclflcles nacionales. 

Art. 4.° Los nQIllbraıl1lentos de AYl1dames se conferlrım por 
tas Autoridades competcntes y serıın extendidos en el papeı y 
forma que establezcan las Leyes y Reglamentos generales vl
~entes. 

CAPITULO II 

Adquislci6n Y pCl'dida de la coııdici"ıı de Ayudanle del Cuerpo 

Art. 5.0 Tendn'm derecho a ingresal' en el Cuerpo de Ayu
dantes de Montes las Peritos (le Montes que habiendo OI.'gwdo 
sus estudios con cariı(:ter o!icial en la.Escuela Tecn1ca dc Grado 
Medlo de Pel'iws de Monks t'esl1lten seleccionados media:ıte 
oposici6n com'ocada par el Ministeria de Agricu!tura, prev10 
Informe de la Comısi6n SlIpel'ior de P"l'ronal y a propuesta de 
la Dil'cccicin General d~ Montf:s. Caza y ?cısca Fluvi:ıl 

Art. 6." Las Ayııdal1tes que no cuınplan con el requlslto de 
tomar posesi6n dı'ntl'o del plazo de un mes. a cont"r de la not!
flcaci6n del nOmlıl'amiento. 0 de las pr6,rogas ql1e les fuel'an 
coı~cedidas. se entenderiL que renııncinn a su derccho de Ingrpso 
cn cı Cl1erpo. 

Art 7." La JubiıaClOll lOl'zosa POl' "d(ıd se pt'Oclucirı: 11., cum
pıir cı Ayud:ılltp lOS setema aıios. 

Art.o 8. 1 ı...:ıs Ayuclnntr.s O.U(· renııncicn n pcrtenecer aı 
CUcrpa deber:LIl r:ontinııar sin'iendo e1 cargo que desempeiıen 
hast .. qlle le;; ~e(L coımıııiça(!u oficiaJmcnte ~a admiRi6n de la 
renuııcıa. Notıtıcada cliclıə adnıısion. clC,iilr,lıı los AYl1dalıtes de 
pertenecer al Cucrpo. COll perdlda de todos lOS de~echos adqUi, 
ridos en ,\1. cı <,xcepci6n tan solo de las cıe car:,cter pasıvo. 

2 La resoluci6n de In Adıııiniscruçi6n ac~ptando 0 denegando 
In peticion de t'enuncia dcber,ı prodtlcirse ell el plazo de un 
mes, a wntar de la fC~!la de cntrada de la mislY,a en el Re
gıstro General de! Ministeriü de Ag'l'icultura. Si pasado ese plazo 
no ha rpcaido reBoluci6n. se r.nteııricl':1. cOl1redida 

CAPITULO rn 
Reiııp,'rl~H :ı.i 'SC"r\'trhı activu 

Art. 9.' El reıngresv ~ı' cı servicio ",eliva de quıene~ no ~en
gan l'eservada su plnzH (1 dcstino se \'I':'ificar~ı con ocasion de 
vacante Y t'espctandü el siguientp O!'d"n de prelaci6ıı; 

aJ Excede:ıte, t'orzosüs. 
b) SupernUmc1'Ul'ios. 
c) St1spcnsos. 
dı Excedcmef, volumal'ios. 

Art. 10. El l'cl11greso (le tos rxcedentes fol'zOSOS se hara Dor 
orden del maYür ti~mpo en ,"sta siıuaciiın. s:ıı necesidad de qüe 
10 soliclte cı Ayudante. 

Art. 11 1. El ~tlpernUIl1erat'lo que ccsl, con cal'lLcter !orzııso 
en 121 cal'g'o qıl{, v~nga ~il'\·iendo. pot· supresıon de aql1el 0 del pro
pio Orgmıi;,nıa. reingresariı en ci serl'icio actll'o con rfcc:os 
del dia sigui0.nte al de! cese. cubricndo vacante. si la hUbl?se, 
y de no epistir esta. ~er:'ı dcclarado :ıııtom:ıticnmcntc exc~r!~n!", 
fof7,oso. 

2. Cuando el cese sea ınot.vHdo POl' faltas ımputabıes al 
sUPcl'lııunerario. su i!ıgl'cso se regır:ı )Lar las 110rmas estab!e
cidas en e1 piLrrafo anlerio:'; pero. en LOdo caso, se le segı.ur::i 
expcdir.nte disciplinaria para escla,'ece-r su condııcta. eliya ıns
truccion y reso!uci6n ser:in dp la coıııpetencla de! Miıı.!sıeı'lo 
de Agricl1ltura y de acl1cl'clo con la di5puesto en este Reglamento. 

3. El cese voluntario en el cargo euyo deseınpefıo mot.ıv6 la 
sltuae16n de .<upernl1n1fl'P.r:o 5in previo reingreso a! serv1clo 
actlvo 0 pase a la situacl6n de excedencia especla1 0 cxcedcn
cia forzosa. motivariı la deCıaraci6n de excedencin voluntaria. . 
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4, Dentro de la sıtu,acıon de 5upernumel'ario, eı orden de 
pre1acl6n para el ı'ctngreso scr:i cı que fl<l deduzca de la antl. 
güedad en la petıc!6n, de :ı.cuerdo con la fecha de su emr~1a 
en el Reglstro General del MIn1sterlo de Agricu1tura, 

Art. 12, El orden de relngreso, denko del turno de )06 Ayu· 
dantes qUe se encUentran en situaci6n de suspenso, ~ regirıl 
por la antigüedad en ıa feclıa con que se registre la entl'ada en 
el Ministerio ae AgI'lcultura de su petlc16n de relngreso. que no ' 
podr;i ser anterior a la que pone termlno a Sl1 CDndicl6n de st1s' 
pendldo, 

Art. 13, 1. 1..os excedentes voluntarıos que wlıciteıı ,~ı reın· 
gl'eSo en d Cueı'po presentıı.ni.n, para constancia eu el expedieıııe 
perllOl1al, cel'tificado de antecedentes penales. declaraci6n .lura1ıı 
de si se encuentran 0 no procesados, asi como declaraci6n de las 
posibles sanciones en que puedan haber incurrido al servlc!o de 
otro Cuerpo, Si de estıı declıı.rııci6n rc~ultase habcr slda sancio
nado i!l peticiomı.rlo, quedara conctlclonado su reingreso a la 
instrucci6n de un nuevo expediente. 

2. sı el excedente voluntario procede ae otro Cuerpo en el 
que se encontraba en servicio acti\'O, seru preciso que antes de 
romar pose516n de La plaza que le haya correspondido en cı 
Cuerpo de Ayudant.ıs de Mont.ıs Justtilque documenta1mente el 
haber cesado en el que ~e encontraba, 

3. El orden de reıngreso, dentro del tul'l10 de los excedentes 
voluntarlos, se reglra por la antigüedad en la fecha con que se 
reglstre la entrada cn el Mlnlstcrl0 de Agrlcultura de su petlcl6n 
de relngreso. Sin embargo, para quc tenga cfcctlvldad la pE'tl
ci6n, debera haber transcurrido un mes desde la fecha de dı· 
cho reglstl' o. 

Art. 14. Q'cUenes cesen en la sltuacı6n de supel'l1umerano 0 
procedan de las de exceuente for?oso 0 sııspenso, gozaran, POl' 
umı. sola vez. de derecho prcfcrent<! para ocupar algıına de las 
vacantes correspondientes al Cuerpo, que existıı en la locııl1dad 
donde servian cuando se produjo su cese en el serviclo octlvo. 
Los excedentes voluntarios s610 podran utilizar e~te derecho de 
preferencla por una soLa vez y dı.ırante plazo de quınce afioa, a 
partir del momenro de su excedenciıı. 

CAPlTULO ıv 

Pr()visiöıı de los puestos de t.rabaj() 

Art. 15. 1. En La pl'ovisiôn de p1azas de Ayudantes de Dlg. 
tritos FOft'stales la resohıci6n correspondera a la Direcc16n Ge· 
neral de Montes, C,ıza y Pesca Fluvial, qne diclar:ı norma1mente 
su resoluci6n en favoı: de aquel pet!cionario que cuente con 
mayor tlempo de servc!o en cı Ouerpo. Excepcıonaı!nente, en 
aquellos casos en qUe sea pl'ecisa una aptitud 0 especialızacı6n 
determlnndas, cı nombramlento rccııer:'ı en qu!en, entı'c los pe· 
tic!omırios, l'euna, a juicio de la misım. D!rccci6n Generıı.l. 
las necesarh1s condiciones de idoneidad para cı destlno LI cubrir, 

2. El destino que no se haya provisto voluntnrlamente, 10 
ser.t de modo t'orzoso con el Ayudante que, estando en activo. 
cuente con menos tiempo de servicio en el Onerpo. 

3. Cııando POl' reducci6n de las plant!11a.s en los Olstriros 
Forestales hayan de cesar forzosamentc 10s Ayudnntcs que 
excedan de aquel1a, se efectuar{ı esta reducc1ôn de forma que 
afecte a 105 Ayudante5 que lleven menos tieınpo d« servlclo 
en e1 Cuerpo, los cua1es gozarim de la mismn preferencln 
reoonoclda a 109 supernumerarios en el articulo 14 de este Re· 
glamcnto para ocupnl' vacantes en el Olstrlto FOl'estal donde j 

~ausal'an baja forwsa. 
Art. 16, 10s destlnos de Ayudantes que no afe~ten a 105 

Dlstritos Forestales eıı los Sel'viclos dependientes de la Dlrec· 
ci6n General de Montes, Caza y Pesca Fluvial, a excepei6n de 
108 correspondientes a SUfi Organlsmos al1t6nomos, que se pro
veer{ı.n en la forma prcvlsta cn las rcspeotlvas dlsposlclones 
reglamentarla5, se cııbrin'tn medlant.ı designaci6n hecha POl' el 
MIn1sterio de Agrlcultura, a propuesta de aquella Dlrecci6n 
General. 

CAPlTULO V 

DeredlOS, r.oIDetidos, licenci:ıs y recompensas 

Art. ı 7. Tendrı'm los Ayudantes de Montes, POl' su cartı.c. 
ter facultatl\'o, competcncla para Intervenir POl' si 30105, con 
su firma y prop!a r~sponsabıııdad, en las slgulcntefi funcloncs. 
siempre de acuerdo con las instrucclones que reclban de su Jefe 
inmedlato, cuando se tl'at.e del sel'vlclo oflcial del Estado: 

1." Toma de datos para formular propuestas tecnicas, exo 
cepto en D.qW!1I08 ca.sos que. a. julclo de! ıngenlero, rcqulerıı.n 
unıı preparaciıin ımperior etipe~jaı. 

2,· Levantamientos topogriı.ficol$ precisos panı los tı'a,bajos 
fOl'p.Males. p.xcepto 105 de tl'inngulaci6n y tambl6n 105 rela.tıvoS 

a prepar!lCiCın y dibujo dtj plana/; acotaQos, e8tudio y repreııen' 
taci6n de super!icles forestales de pequeüa y media ell:~ll.Si6n. 
evaluaciones de dichas superficies, nivel:ı.clones y replanteos. 

3." Scfinlnnılento de lugares de pOOa y superflcie de raza. 
4.- Seiialamiento de sit10s para establecer hornos de carb6n 

y cal. sierras, talleres de lııboreo y apilamientos de madcrns cn 
los montes. 

5.' Designacıones de superficıes vedadas al pastoreo. 
6.> Pl'acticas de entregıı, contadf\s eıı blanco y reconocımleıı. 

tos finales, exceptıı{ındose de estas dos ultiınas operaciones aque· 
l1afi que POl' ta !mportancla de 108 apro\'ccl1aınientos deban sı!r 
realizadas POl' Ingemeroö. 

7.- Organizaci61l y desa.rrollo de La pr;ictica de conwos en 
montes maderables y ele aprovechamientos resinoso y corchero. 

8." I1ustrar a ws subalternos acerca de las operaciones y 
Lrabajos ordiııarios qııe deban practicarse en los montes, dan
dolcfi las instrucciones, vcrbalcs 0 por escrito, que consıderen 
coııven.ientes, 

9." Proyectar y ejecutar la instalac16n en loB montes de 
sendas foresta1es cuya traza no haya. de servir en e1 !uturo comn 
base de un camino forestal de im,portancla. 

10. Inspeccl6n dlrccta sobre 105 servlclos del personal d.ıı 
Guarderia y sus cometidos. 

11. Practicas y recopilacl6n de observaciones met.ıoro16ııicaıı 
12. Aforos de corriente5, 
13. Toma de datos referentes a la formaci6n de plane~ tıro. 

visionales de aprovechamlentos y mejoras. 
14. Podril dlriglrse de oflclo ıJ. la8 Autorldades lOcales, ıı. 105 

Ingenleros Jefes de Seccl6n y al per50nal de Gua.l'deria. v tam
blen, en caso de urgencia notor!a y ausencla de su Jefe lıune
diato, aı Jefe del Distrito 0 de] Servicio a que corresponda:>:-

Art. 18. Podran reaJlzar los AYUdantes de Montes, como fun
clones delegadas de sus Superlorcs inmedhı.tos y con la rcspo~ 
bi1idad de estos, las şiguientes; 

1." Seii.alamientos en montes maderables que no esten suje. 
tos a proyectos de ordenaci6n, siempre que sus posibilidades SMn 
reducidas y la conservacl6n de sııs masas arb6::'<!as no requlemn 
culdados tecn.icos especlales. 

2." Inspecciôn y direcci6n de 10s trabajos que se ejecuten eiO 
!05 montes de su seccl6n, con sujecl6n a 19.s !nstı'ucc!ones de F .... 
Jefe. 

3." Las de preparaciôn de los inventarios de 105 montes 
(formaci6n de los estados, lega1. natural. forestal y econ6mical, 
as! como ln confecc!6n de la cr6nicn y contabilldad de 108 mısın~ 
en La medlda y forma que BUS Jefes lrunedialos les sefialeıı. 

4.' La de auxlliar a los Ingenier08 de q.ue dependıın eil 
cuə.ntos trabajos de campo y de oflcina 0 gablnete sea menestei' 
y la de (lesempefiar laR comlsiones qııe POl' aque]]o~ le, fueren 
canfiada,. 

5.' Instalaciones de viveros de caracter permanente 0 vo
lantes, de acuerdo con lo~ proyectos de 105 Ingen1eros, y aten· 
d€r a las operaciones de sus cultivos conforme a las instruc
ciones que reciban. 

6,' Amdlal' a 10s Ingenieros en p.l estudio, formac!on de 
proyectns y eJccucl6n de 108 mismos en cuanto se reflere a la 
insto.laciôn de vias de saca forestales. 

7.' Ayuelar a sus Jefes inmediatos en la preparaclon de 
proyectos y ejecuci6n de los misınos, referentes a trabaıos de 
ordenııcl6n y revisi6n, construcciones forestales, plsclfactorlns, 
scqueros, etc. 

8.' La de direcc!6n irunedlata de las operaciones relativas a 
la practica de ınejoras en los montes. 

9.' Presenciar, en representaci6n de su Jefe, la;; subasr,as de 
productos foresta1es cuando el mlsmo 10 disponga. 

10. Auxi1lar a su Jefe Inmediato, cn la .forma y medlda 
que este disponga. en cuanto se refiere a la lnspecclôn de :n· 
dustrias ıl lntervenciones en 1as ınismas que las dlsposlciones vi
gentes tenglln acreditadas aL Servlcio Forestal. 

11. Participar, como su Jefe inmed.iato 10 creıı. preciso, en los 
trabaJos de tratnmlentos de enfcrmedades y extinci6n de plagas 
de lııs mas:ıs forestales y, en general, ıın 10s de defensa y con
servaciôn del monte. 

l:? Reconocımientos motivados por cortas fraudulcntas '1 SI· 
niestros. con la tasaci6n de productos y estimacl6n de dafios 
y perjulclos en los ca sos cn que, POl' su reducid:ı. iınportancia, 
estlme cı Ingenlero poderlos deleg;ı.r, 

13. Ayudar a 108 Ingenieros, con rigurosa sujec16n a las 
ınstrucciones recibldas. en 105 estudios y trabajos de investigaci6n 
y experlenclas. 

14. Reallzar los tı'abajo~ di' contabilldad que e! Serviclo re
qulera. 

Art. 19. 1. Las menciones hOnorl!1cas que pueden conce· 
derse a 105 Ayudnntes que se dlstlnian notorlamcnte en el cum-
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p1imiento de sus deberes seran otorgadas discreclonalmente 
pol' el Director general de Montes, Cnza y Pesca Fluvial, 

2. Los premios en meteılico, POl' ibrtlal causa, requeriran un 
eııpedieııte p1'8vio, incoado POl' iniciativa del Director general 
de Mont€s, Cazıt y Pesca Fluvial, a propuesta de los Jefes !n· 
medlatos del interesado, que sel'iL informado POl' el Consejo Su
per!o!' de Montes y resuelto POl' d Ministro de AgricUıtura, 
siendo 1ndispensable para su concesi6n que el Ayudante na 
haya obtenido ya, separadaınente y POl' cualquier concepto, otra 
recoınperum pol' las adu<ıciones 0 trabaj 05 merecedol'es de em.os 
premios, 

3. Las condeconıciones seriLll otol'gadas por el Ministro de 
Agricultura, de acuerdo con las dispos1cloues reg1amentarlas 
vigentes. 

Art. 20. 1. Los Ayudantes sôlo podrLin ser trasladados de 
sus destinos: 

a) Por convenieneio. dcl serviclo 0 refoıma de planti1la. 
bl A peticl6n propia. 
C) POl' La provisiôn forzosa de destinos, de acuel'do con 10 dis

puesto en el presente Reglamento. 
d) Como sanciôn, con o.rreglo a 1as normas y tr:iınites discl. 

pl1nar!os consignados en este Reglamento_ 

2. A todo AYUdante que sea trasladado de residencla por 
ııecesidades del servicio, apaJ'cados aı y Cl, se le abonaran 5US 
gastos con Ilrreglo al Reı;ılamento de Dietas y Vü'Lt!cos. 

3. No se cOl1cederiL11 las indemnıZaciones de traslado cuando 
este haya si do acordado deutro de 10 previsto en 105 aparta· 
dos b) y d) ant€riores. 

ATt. 21. Ningün Ayudı:ınte que hııbiera sldo objeto de des
t1no for'lOso, con tl'aslado, podra sel' destinado forzosamente ıl 
otra p!aıa que iınpiique cambio de residencia s!n haber trans
currido e1 plazo mil1.imo de ciııco aiios. 

Alt. 22. Los Inspewırcs !'cgiouales y los Ingenieros Jeres 
podr(m conceder, por ııUI\. sola vez en el afio, permisos de diez y 
cinco dias, dando cuenta a la DlrecclQu General de Montes, Caza 
y Pescu Fluvial, cOl'l'espondiendo al titular de ia misıno. la 
conces16n de nuevos permisos de hasta diez dias, en cuyo caso 
ci permlso habra de S~l' sQlici:ado POl' ınedio de instancla, cursada 
por sus Jefes inmediatos, qu:encs inl'Ol'marim acerca de la rı~
ccsidad q'le dc ella tenga el Ayud::ıntc y sobre la posibıl!dad 
de concederla 5in detrimento del ~Cl'\'iclo. 

Art. 23, Si concedida una ::"encia por asuntos propi05 trans
curren tl'einta di::ı.s desde la c0l1cesl6n sin que comlence su dis
Irute, se coıısiderartl caducada. De! ınlsmo modo quedara inVB
lidadu. la licencia si antps df. empezar a dl&~rutarla el Ayudante 
fue~e traslad[(do ıı otro destino. 

Art. 24. De todo jJermiso 0 liccncia disfrutadu por los Ay\!' 
dantes se tomlU'(L nota en ~ıı haJa de :ıervicios y en su e:qıe
diente pel'son(\!. 

ATt. 25 Corı'espoııdera al Diredor gener ... ' de Montes, Caza 
y Pesca Fluvi::ıl la conce5iôn de licencias. 

Art. 26. 1. Las sclicitudes y reclaınadones persoııales 0 de! 
servicio que 105 Ayudant€s eleven a su superiores se tra.mitareııı 
precHıı.ment~ por conducto de sus Jefes inmediatos, quienes ven
dr~ın ob1igados a libral' inmediatanıeııtr. el corrr.spondlcnte recibo 
y a comunicar al solicltante 0 reclaınal1.te iu. fecha eı:ı que de 
curso al escrito pl'esentado. 

2. Si trnnscurridos quincc dias desde ırı Iecha del !ndlcado 
recibo no ~e hubiera pal'ticipado su curso al Intereso.do. cstc 
podra acudir al supcrior Jel'{Lrquico de aqııellos Jefes, do.ndo 
cucnta simıılLimea ,1 estos de haberlo efectuado. 

CAPlTULO VI 

lleberes, prohibicione;; e incomp:ı.tibi1idades 

Art. 27. 1. Excpeclonalmente. POl' causas .iustificadas, el 
Subsecretarlo de Agricııltura, a propuesta del Director general 
de Mont€s, Caza y p'esea Fluv!a1, podrıı autorıZar la residencla 
de 105 Ayudantes en lugar ct!stinto al que les corresponderfa 1egu
nıeııt€, slempre y cııando ello sea compatible con el eııacto ct1m. 
plll11iento de las tareas propias del cargo. 

2. 10s AYUdante~ nO podran ausentane de La residencia oil' 
cial sin permiso 0 lIcencla. 

Art_ 28. Todo Ayudantc que obtenga. un destlno a peticı6n 
prop!a habra de servirlo dos aiios corno minimo. Dıırallte dlcho 
plazo no podrün los intercsados pedir otroi destinos. salvo 
que e5tos fuel'an de nueva creaci6n. 

Art. 29. Nlngıin Ayudante podr:i ocupar puesto en la Ad· 
ministrııeı6n Centl'ul de Montes sin acreditar, como minimo. 
cinco aitos de servic!os pl'0\1nclales efectlvos, salvo aquellos 
C!l.SOs de cspeclal conveıı.iencia 0 necesida.d, Iibl'emente aprc
ciados por el Minlsterio de Agrlcultura, a propueta dıı la Di
recclön G1ıneral de Montes, Caza r Pesca Fhıvial. 

Art. 30. 1, Todos 106 Ayudantes deberan presentarse a su 
destino dentl'o del plazo de un mes sı cl eambio de dsstlno 
iınp1ica variaci6n de residel1ci~I, contandose dicho pıazo ii par
Ur de la fecha de recepci6n por el interesado de 10. notınca
cı6n del tra.slado. Igllfll plazo debara cuınplirse cuando Se tra.te 
del reingreso al serviclo actlvo. 

2. La Direec10n General de Montes, Caza y Pesca Flt1Vlal po
dra abreviar el lndicado plazo cuando las neces1dades del sel" 
vicio la eX1jan. siempre dentro de los term!nos de posibllldad 
matel'üı! de efectuıırlo. To.mbien podra sel' prorrogado pol' 
enfermedad u otl'ns cuasas justificadas. 

3, si el nuevo destino corresponde a la misma reslclencıa. 
del lnteresado, la presentae16n se h::ır:ı dentro de las velntl. 
cuntro horas siguientes a la recepci6rı de la notificaciôn. 

4. L<ıs Ayı.ıdan!,es que no tomEn posesi6n en 10s plazos mar
cados serLin sometidos al regimeıı dlsciplinario. 

ATt. Sl. 1. La.s Ayı.ıdantes no podrdn dejar sus dest1nos 
51n hacer antes entrega. formal de ellos a 105 qtle ha>'an de re
levarlos 0 a 10s que lnterinamente se des';:ne po.rıı desempenar 
~i eargo vaca:ıte. En ambos casos se hara POl' inventarlo y me
diaııte acta la entrega de todos 105 documentos. fondos. mate
rial y enseres de! serv1cl0. 

2. Cuando 105 Ayudantes 1ucraıi rclevados tnrdlamente y 
no pudieran presentarse cn el nuevo destino dentro de! p1azo 
nıarcado. Se beneficial'{Ln de una pr6rroga concedida por la Di-
recclôn General de Montes, Caza. y PeSCa Fluı:ial. . 

3. Si POl' falta material de tiempo, por falleciıniento de un 
Ayudante 0 POl' su repentlna lncapacidad no se hace posible 
la entreı;ıa. del destino en la forma prevlsta en el punto 1 de 
este articul0, se hara eargo dei mlsmo, con idtinticas forınali
dades, su Jefe inmedlato. 

Art. 32. 1. Los Ayudantes deben respeto y obedienc!a a 
las autoridades gubernativas, acatar stls ôrden~s con exacta 
disciplina, tratar con esmerada correcci6n al publiCQ Y a. SUli 

subordinados y facilitar a estos el cumpl!miento de 51'.5 obli
gacionc5 

2. Si la, ol'denes recibidas se Juzgasen por el Ayudante 
antirregtamcnta.rilı~ 0 perJudiclales para cI servicio, debera 
aqllel ınanifestar a ,as referidas autoridades de palabra 0 por 
cscrito, tas razones el1 que se funda su d!screpancia, y, caso 
de perşişLenda eıı el mandato. scrıi. este cUlliplido POl' el Ayu
dante, qııi~n deberıi. ponerlo Inıncdlntamente en conoGimiento 
de su Jefe iıunediato. 

3. Los Ayudaııtes el1 activo presturan su cooperaci6n al ser. 
I'lcio p(ıblico cuando asi 10 reclameıı las autor!dndes gUberna
ti\'as y j uclic!ales. 

Al't, 33. 1. Todo Ayudante obedecerü las 6rdeııes verbales 
o escl'itə.s que reciba de SUR Jefes, qu1encs asumlran la respon. 
sabilidad de las mismaş, y slenıpr~ gual'dara a sus superiores 1as 
atenciones qul' la sub\ll'dinaci6n demll.l1da. aunque cstos se ha
llcn cncargados de sel'vicios difel'€ntes. 

2_ Si la orden reciblda del supcrior fuera vcrbaı y se estl
ma.ra POl' tlulen haya de cumplirb como anti!'l'eglaınentari~ 0 

perjudici::Ll para e! Servicio. el Ayuda.rıte expondra rcspetuosa' 
111ent€ al supel'lor ıa~ l'i!Zones en qUe funda su julcio y recabara 
de esLe confil'l1iaci6n escrita. qt:ııen. sı la ma.ntiene. cstnrd ob11-
gado a dal'la 

3. De:spues do: cunıplıda la orden, ci infcrlol' ,Jodra dar 
cııenta por escrıto ? POl' conducw reglamel1tal'io al Jefe que 
antecede en E'l orden jerarquico il. aquel que diô la orden. hasto. 
llegar. si fuero. prcciso, aı Mini::itro de Agricultura. 

Art. 34 Nlııg(ın Ayudant€ podra ocUpar il. .'iUB 5Ubordınados 
en atenciones extra.fiı:ı.s al Serviclo ni emplear el material, utile.s 
y edlficios de qtıe dispong,1 para otros llsos que 105 qUe of!cla.1· 
nıen te tenga asıgnados. 

Art. 35 Sera obllgaci6n de 10S Ayuda.n tes den:ıncıar a sus 
Jefes inmediatos cua.lquler ta-lto. 0 abuso qUe ııdviertan en əl 
cumpl!micnto de las disposiciones dei Rama, asl como 105 dafıos 
causados il. los monteB de que teugan conociıniento y La lııobser
v:ıncia y ncgligenc!a de sus suborc1inados. respecto il. las ohliga· 
ciones reglaınent.arias de lo.s mi.smD-s 0 de lu.~ 6rdenes dlctadas 
rn.J·a ,~us e~pcciflco.~ cometldos. 

ATt. 36 Todos los Ayt1dll.ntes esto.ran oblıgados a 1<L custodia 
y con.'lCrI'IJ..C16u cuidadosa de 105 documentos administril.tlvos y 
Lecnicos. ınstrument{ls y ma.te!'ial que t~ngan a su cargo. y 110 
podrıi.n facUlt~r a nıı.dle, por ningıin concept.o, ni consentir 
que se fac!liten documentos do.tos. noticius, iııstruıneni.olı ni 
materla1es del Serviclo sln orden escrlta de su Jefe inmedia.to 

Art. 37 Cuando Io.~ trabajos que se encomlenden a cualquier 
Ayudant.e resulten !nservibles en todo 0 en parıe Sln la deblda 
justificacı6n. dlcho Aytıdante vendra ohllgado 0. repetlrl~, a.par
te de la sanciôn que por la falta. pudlera serle imPUe5ta. sı en 
ella ınediara ına.lic1a. 
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Arı. 38 Sel'o. obl!gatorl0 para todos 100 AYuda.nt.e.s el \4.W 
de! uni!orme en las oolemnldades 0 aztQs pı,'ıbllcos a que con· 
currım Este uniforme şe aiusuıl'.ı. a 10 quı:: establezcan la..<; dispo
s!c!ones especiales 

CAPlTULO VII 

R(!gim~n discip11ııarlo 

ArC. 39. Iııdeperıdientemente de las faltas calificad"M como 
muy gl'l1ves para lo.s funclonarios clvUes del Estado POl' la Lıey. 
se con.siderar:in faltas graves en e1 ejercicio de SUs cargos POl' 
10.<; Ayudantes: 

al La eJecuci6n dcfectuooa. ıncompleta 0 lnexactı>. POl' ne
gllgencia 0 rnaliclo., de tnı.bajoo of!c1a1es que 10$ haga inservl
bles, en todo 0 en parte, V ocaslone el con.slguiente dafio ~a'l'e 
al Serviclo. 

bl Conslgnar ıntenclonadanıente en documentos ot'iclales 
dlst!nCo trabajo que eı que se hublese ejecutada. 

c) E1 abu.sa de ıı.utoridad 0 rna.ltr:ı.to 0. 103 in!eriores. 
d) La desobcdlenCla a l~ orden~~ de 103 superıores. 
e) La desoorulderaCı6n a las autor!dades 0 al pübllco en 

sus relaciones con el Servlclo. slempl'e que revista car:icter grave 
f) La negligencia cuando ocaslones graves dafios al Serv1clo. 
g) La alegacı6n de fa!.':ı. enferme<lad para no prestar scr

v!cio. 
h) Loı; altercados 0 pendeııclas dentro de 103 ıocales de 

La oflclna. 
i) La utillzac!6n ınaliclosa de dacumentos. 1ibros, ınstru

menCos 0 maqu!nas. 
jl El uso indebido de los locııJes de la ofleina con perJuiclo 

grave del servlclcı. 
k) La !a1ta habitua.l a la oficina sm causa Justiflcada. 
1) Las que afecten al decoro profesional del Ayudante. 
m) E1 abandono de l'esider,cia $in permiso por tiempo ma

yor de cuarenta y acho horas. 
nı No po.'lesiona.rse dentro del plal'.Q reglaınemarlo, sin 1:1 

debidıı. j ustlflc::ı.c16n. en los caınb!os de dcstmo, u.1 final del 
disfrute de licencia 0 al I'cingreı;a en 1'1 servicio. Si el retraso 
!uerl> superlor a diez dia .. ,. el Ayudante incurrir{ı en La !alta 
muy gl'avf' de abandono del servicio. 

ıJ) La lııcursi6n \'oluntmia en cualquıer incompatibilidad. 
en 105 terıninos sciial::ıdos cn la Ley de Puncion(l.rio.~ Clvl1es 
dd F.stado. 

0) Suministrar a entidades 0 persoııa.s ajeıı;ıs al ı::ıel'vic!o, 
sln autoriz"ci611 eı;crit;ı de .su Jefe inll1ediato. instl'umenCos 0 
materiale.!' d€ dicho S€l'viclo. 

1') Encarga.rse de funciones oficiales que no le esten atri
buidas en este Reglamenw 

qı Las faltas leveıı. si se cametieran por tercem Vez en 
plazo lnfericr a un o.ıı.o 

Art. 40. se consıd€l'il.r:in t'",ltas leve.~: 

aL Desatencı6n con ıos superlores. 
b) Hacer peticione.s 0 rr.clamacloncs sin segulr e1 curso 

reglamcntario 
c) La moro.sıd~ 0 ııeg-ligenc1u en las proplas obligaciones 

cuıı..ndo no oca.~ion€n dafıos graves al Servicio. 
dO) Falta de vlgilancia 0 de autorldad sobre 10s subordı> 

nados, si ta.mpoco origina gı;ave dafio. 
eı Desatencl6n con lo.~ inferlores 0 dl.siınulo de sus !a.ıtas, 
f) Retraso injust1ficado cn cumplir la~ 6rdenes de los supe

riores, si no se proctuce <lafıo grave. 
g) ~cuido €xcu.sable en la conservac16n de apara.tos, lIbros, 

documentos y demas ütiles de trabajo per.tenecientes al servicio 
h) La falta no reit.erada. de asist.encia a lı1 oficino. ı>in 

jllSCificaci6n de causa. 
il EI abandono dc rcı;iden.ciu ııın pel'nıiso. POl' ticınpo infe

rlor ıl cuarenta y ocho honıs .. 

Ar,t. 41. Los antecedentes profesionales de lo.s lnculpados 
servlra.n de atenllantes 0 de a.,"1'avantes al aplica.r las sa.nciones 
sefia1adas para las ful t.1S gnwes y las muy grJ.ves. 

.6,rt. ·12 SI la [;ıL ta preı;entare car~ıcteres de delito se aara 
cuent" al Tl'lbunı~1 conıpetence POl' el Dil'ector general de Mon
tes, Caza Y Pesca Fluvial. bien a su propi:ı. iniciatlva 0 ıı. pet1-
c16n del ınstrucCor del expedient.e. y oyendo, sı 10 cree opor~uno, 
ala Asesoria Juridlca del Min!sterlo de Agrlcultura, sin perJulcio 
de cominuar.Jo para la sancion administrut!v:ı qUe cOl'responda. 
A estos efectos. se reınitlr:in al Trlbunal 1as certificaelones de 
dlllgenclas 0 documentos que se estimen precisos para la. !ncoa
ci6n de la causa. 

Art. 43 En La mlsına provldencla en la quc ıı.cuerde La Di
recci6n General de Montes. CMa y Pesca Fluvlal La !ncoaclön 

del expedlente dlsciplinario Sij nonıbrariı. el Instructor, que 
l1abra de sel' preferentemente eı Inspector regional correspon
diente 0, en otro caso. el InspecCor 0 Ingeniero qUe designe 
La propla Direcci6n General, a propue.<;ta del ConseJo Superlor 
de Mont.es Simultaneamente se nOrnb1'1lrıl un Ayudant.e como 
Secretario, y Codo eııo se notific:ıra al Ayudante suJeto a 
expedlente, 

Arı. 44 No podra ser Instl'uc;or ni Secretaıio en un e'=Jle
d!ente dl.sclp!inario ningUn pariente de! encartado. cı Jefe.. 
Ingeniero 0 AYl.ldante que hubierıı. dado cucnta de La falta 
ni 108 Ingenieros 0 Ayudantes quc dc alguna manera hubiernn 
sufrldo la.> consecuencias de Iı> ınisnıa. 

Art. 45 1 EI Ayudanteinculpado podr{ı. cn ei plazo de 
tres dias desde la not!f:caci6n de la pl'ovidencia en ql.le se 
designa In.structor y secret.a.rio. recusal'los. razona.'1do las moti
vos en que se fttnda. 

2. La. recl.lsaci6n sera resuclta. 1napelablemljnt.e po!' el Direc· 
001' generol de Montes. Caza Y Pesc:l Fluvial. decr€tando, si 
hubiera. lugıı.r a ello, el nonıbraıniento de nuevo InstrucCor 0 
Secretario El escrito de recusaci6n. Juntamente con la resolucl6n 
recaida, se un!ra al e:-'.'llediente. 

Art. 46 1. El Instruewr da.rti. p:'L'1ciplo al e~llediente con 
la ratlficacl6n. en [;u caso. de! parte en que se coınunlcô la Ialta 
a la Dirccci6n General de Montes. Caza y Pesca F!uv!al '1 lə. 
conslgulente decl;ı.raci6n del inculpado. a qwen se citara oara 
que compa.rezca en un p::ı.zo prudencıal. 

2. Si no se presentase. se le emplazard. de nuevo por medio 
de 103 peri6dicos oficiale~ ~efial{ı.ndase otro plazo p:ı.ra çompa
rec.er, y sı transcurrido C.~ıC r.ampoco 10 hubiere verificadü. con
t!nuard. eı expedien:e siu :;li audiencia y en reb.eldia. 

3. E1 Instructor rea.liz;ll':t ctlantas diEgenclas crea precisas 
Para. el completo esclal'ecimiento de los hechos y det.erminaci6n 
cle la3 responsabilıdades susceptible.3 de sanci6n, lla.marıi. a de
cJara.ci6n a las personas que estimc ncccsario. oiri a. las que por 
iniciativa prop!a se pre.~ent€n con dicho fln y reclamani LOS 
docurnentos que juzgue conveıılentes. 

4. A 1" vista d€ bs actuaciones practicadas. eı Irutnıct.or 
!ormul:ı.rfı un pliego de cə,rgos en eı que se expondr:in 103 he
cbos imoutados. 

5. F.i pi!ego de eargos se natificaru a lOS ınteres'tdos. conee
dlendasclc3 un plazo de ocho dias para que pUedan contes
tarlo. 

Art. 47. 1. COl1testado el pliego de cargos 0 transcurr!do 
el plazo para hacer10, e; ınstrucWr formularti. propues~·a de 
reso1uci6n qUe se nDtificart'ı a 103 ınteresıı.dos pam que en 
el plazo de ocho diAS pucdan a1cgar cu:.uı.to consideren conve
nlent€ a su deferua. 

2. La propuesta de resoluci6n. con todo 10 3.cttıado. se cle-
varü POl' el Iııstl'Uctol' al Director general de Mont€s, Cazıı. Y 
Pesca FluviaL. el cual pasar~t el expe<liente a informe del Consejo 
Superior de Montes, que elevar>'ı 1'1 c~pedlentc nuevaınente JJ 
Direcwr general de Montes. Cnzn y Peı;c~1. F1uvi::ı.!. el cual 10 
soıneterı\. il, la reso1uci6ıı superior qUe corresponda, cuando se 
trn.te de faluıs c;ı.lificada.s como grJ.ves 0 muy graves. 

3. Si del expediente resuJtara que ıa f31t:ı. se calif!ca pol' 
el Iııstructol' como leve, este har:'L .';1.1 propucs;;a de saııci;)n. 
correspondiendo la l'esohıci6n definitiva. caso de e;;tar conforıne 
con 1:ı. propuesUL, al Director gener~ıl de Mon tes, Caza y Pe5ca 
Flllvlal, dmıdo cuent.ı aı Jefe de la Oficina 0 del Centro donde 
cı Ayudmıte pre:,;t,a sus servicios, 

Art. 48. Las sanclones iıııpues~as POl' falta.' gr:ı.ves 0 I:'!'~
graves se tendran en cuenta pam la concesi6n de destiı1üs 0 
resDluciôn de concıır:;os. 

Art. 49. Cantra las sa.ncione.s iıııpuest~s en virtud de expe
diente disciplinarlo. incluso b separ:ı.ci6n del Cuerpo. se podra 
utilizıı.r el recurso conteııcioso-administr:ı.t!vo. p!'cvio ol de repo· 
1;lci6n. de acuel'do con las Leyes vigentes. 

DISPOSICIONES F1N.~LES 

Prlm€ra.-El presente Regla.mento enıpc7.:ı.rü a regir desde 
la fecha de su publicacl6n en eı «Boletin Oflclal del E.stadO). 

Segunda.-l. se deroga e~presu.rnemc cI Decreto del M!nls
terlo dı" Agriculr,ura de 22 de junio de 1956. POl' el que se 
a.prueba el Reglaı:nento Organ:co del Cuel')Jo de Ayudantes de 
Montes. 

2. S€ derogan. as1ll1ismo. ctıantas dispo.<;icioncs anteriores de 
ra.ngo an:ilogo 0 infer!or a la prcsi'nte se opongatl a su cum
pl!m!ento 

DISPOSICION TRANSITORIA 

1. Los Ayudaııtes a quienes POl' aplicaci6n de est.e Reg!a. 
mento corresponde varıar de siLUaci6n adminiştmtiva. para aco
modar]a en su denominacl6ıı 0 en sus efectos a las que en 
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cı mi:mıo se clefinen La soltcıtar:i.n de la Diree<:lOrı General cıe 
Monte.s, Caza y Pesca Fluvla.ı ım cı plazo maximo de dos m~s, 
con la. justificaci6n procedente en cada casa, y a pa.rtir de 
la fecha de pUbl1caci6n de este Regla.nıento eu el «Bo1etin 
O!lcia.l del Est.ado». 

2. Si 108 in teresados na fal'mulasen J.a solicitud il. que se 
refieı'c cı p~rmfo allterior, con la justificaciön que cn ci mısmo 
se requieJ:e. la Dırecci6n General de Montes, Caza y Pescfl 
Fıuvla.1 huriı de oficio La oportı.ına declal':U:I6n, que sen'ı. La de 
eıı:ceclenciu voluntaria si de 105 antecedenros que obran en el 
Depart::Ullenta no resultnse distlnta situaciun a favor de! itlte
reı;o.do 1o.s efectos de la l'esoluci6n que se adopte se compu· 
taran desde que f1na.lıce el menciaoo,do plazo de dos meses. 
s1n que sea adnıisible. eıı este caso. rccurso del interesado. 

DECRETO 20181/1966, de 10 de septiem1ıre, ):lar eı 
que se aprueba el Re[llaınento del Cııerpo Espeaial 
P9 G1tCırd~ria Forestrıl del Estado. 

El DecL'eto cua.tl'o mil cıemo cıncuen~a y ~lete/mll novecıen· 
tas ~eseııtilo y cuatro. de vcintitl'es de diciembre, ordena en su 
artlculo CU:Lrto que sc ndapten lOIi Reglaıııcııtos V disposlclon~s 
regubdol':ı..s d~ loı; Cuel'pos Especiales a los pl'eceptos de lıı. Lcy 
Al'tlculado, de Fııncion11rioE Civiles del E~tado. 

En atenci6n a esle mal1d'ito ~e ll.ı reVisaclo el ReglamentO 
del Cuel'po de Guurdel'üı FOl'cstl1' del Estado que ruıbia sldo 
apI'obudo per D~creto de treiııta de diciembre de mil no\'ecien' 
tos cual'eılta y uno (refol'1J1ada POl' el de once de 'julio de mil 
novcclentos ciocucncu y lreı;) IM'O para que la adaptaci6n or
del1ad:ı. fuera mü.s completa y lıabiC1ıı cur.nta de La lmportancia 
de las modıtiCfIOiones a introducir. se ha estimado convenlent.e 
procedeı' a una nueva y comp:etıı fOl'muhlCicin dcl mlsmo 

Ell sU virtud. Y cumpl!ll1cntado ,ı.~ımi~nıo el l'equisito regla· 
nıentario de il1forme por La Conıisicin Sııperlor de Pcr50naL. 
cu yas sugercnc1:ı..s se h::uı :\cepwC\o en un tado. ıl propuesta 
dc1 Minis;.ro de Agl'icultma Y pl'cvia clelıberaci6n del Oonscjo 
de Mmistl'cs cn su rcııniön dd di,ı nueve de ı;ep:iembre de mil 
novecieııtos scscnLı y seis 

DISPONGO: 

Aı:ticulo Uııico.-Qucda aprolıad(· cl Regllı1l1eııto del Cuerpo 
Especi:ı.l de Gu.\.l'del'ia J'<'cı·c.,t::ıl (Iel F:~t::ıdo rıııC ıl continuaci6ıı 
se inscl'ta.. 

ASl 10 dispOlıgO POl' ei pre$entt' Decl'eto dada en Saı.ı Seb:ıs
ti(ın a diez de septienıl.ıl'e de mil novecientossesenta y seis 

il Iı4ınl5trc d.e hı:rıculttır/i 
ADOLl"O DI.tı.Z.AMBRONA MORENO 

FRANCISCO F'RANCO 

REGLAMENTO DEL CUERPO ESPIWIAL DE GUARnERIA 
1,'ORESTAL DEL f;STADO 

CAPI'l'ULO PRIMERO 

Objeto y depeııdenci;ı del Currpo 

Articulo 1.' 1. EI CUl'PO Especiaı de Gual'del'la Forestal del 
Estado tiene coıno misldl1 prlnclpııl La custodia y poJlcia de la 
riqueza forestal pub!ica. de la cinegetica del1tl'o de las tel'l'enos 
de su Jurlsdlcci6n. de b dırccciôıı y !'lsC(\!iz:ıCiôn. cuo.ndo nsi se 
le ordene, del personal obrero <3n tı'abajos y servicl08 de apro
vechamlentos. C01M€l'vac1on y meJora de los montes y en las 
de repoblaciôo, asi coıno cu:mtos servicios se les encom!enden 
POl' SUs Jel'es para La mejol' con~ervar.ıôn de los montes. canto 
pUbllcos coma p:ıl'ticulares 

2. Ta.ınbien le cOl'responden plcna.mcnte la~ atrlbuciones y 
cometldos asignudas a hı Gual'deria de Pesca Continental del 
Estado en todos aque1ios casos eo que POl' falta de esta haya 
que vehı.ı· POl' la ı'iquez,1 piscicola d~ las ngua.~ continentales. Mi 
COIllO por sU conservaci6n y >11eJora 

Art. 2.° El CU€l'PO dependeriı de b Direcci6n Gener:ı.i de 
Monces, Caz,. y Pesca Fluvial del Ministcrio de Agrlcultura. y 
su personal est::trt\ aJecto a las JefııtUl'aS encal'gadas de los ser· 
vicios del mel1ciol1ado Centro directlvo. 

• ".rt. 3." EI Cuerpo Especinl de Guardeı'il Forestal del Esta· 
do contar:ı con el mlnıero de tunclonarios qııe se fiJe por Ley. 
con arl'eglo a l:ıs posiQıııdi\de~ y n!'cesidades mı.clonales. 

Art. 4." Los nombramientos de 108 Guarda3 se conferiron POl' 
las nutoridades coınpewntes y seran extendido~ eo el papel y 
forma que establezcan las Leyes y Reglament.as generalcs yj. 
gentes. 

CA:PlTULO il 

AdquisiciÔl1 y perdida de la conıbciôn de Guarda Foresta1 
del E:stado 

Art. 5.0 1. Paı'fI ingresar en eı Cuerpo ,şeri preclso: 

a) Sel' var6n, de nacionallaaa espat101a, mayor de veintltrı!s 
afios y menor de tre1nta en La fecha del cierre de admls16n de 
instanclas par'" la oposicl6n de tngreso. 

b) Tener e1 tltuı6 de Capo,taz Forestal expedldo por algunrı. 
de las Escuelus de Capacitaci6n do" la especialidad. dependientes 
del Ministeı·Jo cıc Aı;ricultul'a 

cl Na r.ener defccto r!sica qul! le llllPO~ibilite a entorpezca. 
para :iU trabajo, ni padecer enfermedad cr6nica que pUeda 000," 
slonar la· lnvalldez total 0 parcial 

d) No haber sufrldo condena ni expulsi6n de otros Cuerpos 
u Organlsmos del Est'ado 

C) Haber observada buena conducta ~egun eertiflcado de la 
Alcaldia correspondiente 

f) Ha.ber cumplldo las debel'es de; se;:vicl0 mllitar actlvo sın 
aeclal'acl6n de Inut1l1dad 0 invalldez 0 demostrar estar llbre de 
~u cumplimlento 

g) Resultar aprobadıı cn ıas oOoSlclones Que se convoquen 
para ıngreso en el Cuerpo. 

2. Se conslderara mel'l~o preferente el haber rea1izado tra· 
ba.joıı y operaciones forestales efect.l1ados por la Adminlstrac16ıı 
a sat!sfacc16n de slls JdeB 

Art. 6." 1 La convocatol'la, p>\l'a las oposlcıanes de mgrest' 
en el Cl1p.rpo se hara por ei Minlsıerlo de Agrlcu1tura, prevlo 
lnfol'me de iu Coml:;lon Superiol' de Personal y a propuesta de 
b. Dil'eccl6n General de Montes. Caza y ?esca Fluvio,l. pub1i· 
cri.ndose en el «BoletJn Oficia, de EstadQ» 

2. El veitlte POl' cıenta de la., plRzas convoendns. dentro de 
eada pl'ov1ncia. se reservar:.'ı para los hijos y huerfanos de los 
lndividu005 del Cuerpo de Guarderb E"ore.~taı. sin perjulclo de 
cump1ir 108 l'eqııisitos scnaludos en f' ,\rticulo quinto de1 presente 
Reglaınel1to. Se COl11put:ıl'{ı UM plaza a estos efectos, cuando la 
apl1caci6\1 de rme pOl'cenr.n.le de un resu1taclo ~uperl()r 0. cineo 
cteciın:ıs. 

Ar!. 7." 1. Las Oposıcıones se rımııZar~Ul cn la.s Jefaturas de 
[os Di~trjtos FOl'€stalb 1·I'Spectiv0 .• dnlld<, ~(' encu€ntren vaeantes 

;1.<15 plaı:1s :Ulul1"::.das 
. 2. A este l'especto los Ingenıeros Jcfes anunciariın el1 ci 
«Boletin Oficialı) de las prCy!och1S respectivas las concliclollt!S 
y I'eqııisitos :ııı)'obJdo~ POl ei Miı1i~r""in de Aı::ricult,ura para lə 
oposlci6n 

An 3." i Los eX:llllel1e5 de la op,,,;ıc\on convocıda .se eele
bl':ı.l':'ın ante un Trlbunal compuesto pDr el Ingeniero JeIe del 
Dlstrlto 0 Ingeoiero eo quien esre delegı.ıe. Un ıngeniero 0 Ayu· 
da.ı'lte de Montes y un Jefe u Oflcla.l de la Gua.l'dl" Civil qul' 
pr~~te sel'vicios en la provll1cia. 

2. El Tl'ibtınal. ııııa V€z reallzna, eı cımmen y tenleııdo en 
cuent,a ~u rcsultudo y 105 mel'itos pre~11t::ıdos POl' los interesados 
formular:i a La Direcciôn General de :.1:ontes. Caza y Peııca 
P1uvlal relacl6n de lal) opo~itores eXaTIıinados con la puntuacl6n 
que a cada uno corresponda. valoradA de 0 a 10 determinando 
los que deben sel' nprobada.t. teııiel1drı en cuent" que en nitlgı1n 
c~so la podrim ser en mayar nı1mero qUe eı de !as pluzM anun· 
ciadas en La convocatorin parıı dicho Distl'!to Foresta1 

Art 9.0 1 La Dlrecc161l Generıı. de Montes. CaZa y Pesca 
~llııvial, a In vlstn de las actas enviadas POl' cada Tribunal 
provlııcial, propondrt\ con su lnforme al Minlstro de Agrlculturo. 
el ingre..~o cn el Cuerpo de IOS opositores apl'obados. POl' el or· 
den de puntuaci6n as!gnad::ı a Cad~i uno de el!os. y en caso de 
19'1.\al punt.uaci6n ~e colocal'll priınt'l'Co e! quc tenga OlayDı' edad. 

2. Se destinuri, a los aprobados en cə.da Distrlto Foresta1. 
cubriendo precl~amcnte las vucante" f\nuoci"d:ıs en el mi.smo, 

Art. l() Loı; Gu:ı.rdas que na cumplal1 con el requislto de 
tomar posesl6n dentrp del PlolZO de un mes a contar de la. no· 
tlf!cac16n del ııombral111ento c, de la.s pl'6l'rogas qııe les fueran 
eO!1ced!das. se entenÖf'rn rııı~ rcnuncion a su dcrecho de 1ngreso 
eıı ci Cuerpa 

Al't. 11. La jUbl1aciön forzos:ı. por ed<ı,d şe prP<lı.ıcir:i. al cum. 
plir el Guardil 10,5 sesen~ıı y cinr.ç, anos. 

Art. 12. 1 Los Gua.rdas que renı.ınclel1 a ptırtenecer al Cuer • 
po debel':i.n COI1Llnuar sirviendo eı cargo qUe de,oıempeiien hıı.sta 
que le,oı sea cOl1lunicp.da oficia.1mente la admlsi611 de la. renıın· 
cla. Notiticada dicha acll11isi6n, dej aran los Guardas de pertene. 
cer al Cuerpo con perdida de todos 108 derechcs adqulrido.s an 
ci, a excepci6n taıı solo dt" laô d~ caracter pa.slvo. 

2. La l'esoluci611 de la Admlnlstraci6n acepta.ndo 0 den!!· 
gando lə oet.lcıôn de renııncia df'lıf'r:ı ı:ıl'Odtl~.il'~e Pil pl n!~?rı rjfO 


